PREFETE Secrétariat Général Commun

?bU ,RHON E Départemental du Rhone
1oerte

Egalité

Fraternité

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES Lyon le 04/07/2023

Bureau du Pilotage des Effectifs, du Recrutement
et des Rémunérations

PROCES-VERBAL DE LA REUNION D"AUDITION
DU RECRUTEMENT PAR VOIE CONTRACTUELLE DE DEUX TRAVAILLEURS HANDICAPES POUR L'ACCES AU GRADE
D'ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2E CLASSE DE L'INTERIEUR ET DE L'OUTRE-MER LE SECRETARIAT
GENERAL POUR L’ADMINISTRATION DU MiNIsTERE DE L'INTERIEUR (SGAMI Sup-EsT)

La commission d’audition du recrutement par voie contractuelle de deux travailleurs
handicapés pour l'accés au grade d’adjoint administratif principal de 2e classe de l'intérieur et de
l'outre-mer — Secrétariat Général pour I'’Administration du Ministére de l'Intérieur (SGAMI Sud-Est)
pour les deux postes de Gestionnaire de dépenses et recettes au CSP CHORUS, s’est réunie le 04
juillet 2023.

La commission a procédé a I'audition des 4 candidats.

Au terme des entretiens, au vu des lettres de motivation et des CV présentés par les
candidats et des éléments apportés par eux au cours de leur audition le 04 juillet 2023, et aprés en
avoir délibéré, la commission a arrété, par ordre de mérite, la liste d’aptitude ci-dessous :

Liste d’aptitude par ordre de mérite :
1. BLIN Gilles
2. BARQUIN MIRANDA Elisa
Liste complémentaire

1. RANDRIAMIHARISOA Mbolatiana Michelle

Fait a Lyon, le 04 juillet 2023.

Les membres de la commission




